SEITEN
STARK

Stellenangebot (50%):

Projektkoordinator:in (m/w/d) digitale Kindermedien
ab 1. September 2021 vorerst bis zum 31.12.2022 fiir die Durchfiihrung eines BMFSFJ-geférderten Projekts

Wer wir sind

Seitenstark e.V. setzt sich fiir qualitatsvolle Angebote fir Kinder im digitalen Raum ein. Zu
den Vereinszielen zahlt die Vertretung des Rechts von Kindern und Jugendlichen auf
geeignete Internetangebote und auf Partizipation gemaR der UN-Kinderrechtskonvention.
Der Verein ist Trager der Seitenstark Arbeitsgemeinschaft, in der rund 60 Anbieter:innen
nicht-kommerziell orientierter Kinderinternetseiten zusammenarbeiten. Darliber hinaus
veranstaltet Seitenstark e.V. Fachtagungen und Branchentreffen, um die Vernetzung von
relevanten Akteur:innen aus Bildung, Medienpraxis, Forschung, Wirtschaft und Politik zu
fordern. Weitere Informationen: seitenstark.de/eltern-und-lehrkraefte

Tatigkeitsbereiche

e Koordination und Umsetzung von ProjektmaBnahmen in Zusammenarbeit mit der
Projektleitung, insbesondere Organisation der verschiedenen fachlichen Arbeitskreise,
Weiterentwicklung des Kriterienkatalog fiir Positive Online Content, konzeptionelle
Arbeiten zur Neuausrichtung des Seitenstark Labels hin zu einem Giitesiegel,

e Kommunikation mit externen Partner:innen und Koordination gemeinsamer Projekte,

e Kommunikation mit und Beratung von Kindermedienmacher:innen,

e Koordinierung der freien Mitarbeiter:innen, insbesondere Leitung des Redaktionsteams
der Vereins-Websites,

e fachlich-konzeptionelle Vorbereitung, Organisation und Durchfiihrung von Aktionen und
Veranstaltungen, insbesondere Fachtage, (Online-)Workshops, Tag der Kinderseiten,
Seitenstark Medientag und Netzwerktreffen,

e Presse- und Offentlichkeitsarbeit, u. a. Erstellung und Vorbereitung der Freigabe von
Pressemitteilungen, Newslettern, Social Media- und Web-Inhalten.
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Voraussetzungen

e Uni-Abschluss (z. B. Medienpaddagogik / -didaktik) oder vergleichbare Qualifikation,

e Fachkenntnisse in relevanten Bereichen der Medienpadagogik, z.B. Kinderrechte,
Kinder- und Jugendmedienschutz, digitale Kindermedien, Medienkompetenz/
Medienbildung,

e Erfahrungen in Projekt- und Veranstaltungsmanagement und Teamkoordination,

e Fahigkeit und Motivation zur selbststandigen Arbeit und Weiterentwicklung der
Aufgabenbereiche,

e ausgepragtes Gespur fiir Kommunikation und Erfahrung bei der Konzeption und
Umsetzung von redaktionellen Inhalten,

e gute bis sehr gute Englischkenntnisse in Schrift und Sprache.

Wir bieten

e Vergiitung in Anlehnung an TVOD,

e Flexible Arbeitszeiten, flexibler Arbeitsort (Prasenztermine Gberwiegend in Kéln,
Hamburg und Berlin),

e spannendes Arbeitsfeld mit hohem Netzwerkpotenzial und vielfaltigen
Entwicklungsmaoglichkeiten,

e Perspektive fur eine unbefristete Beschaftigung,

e Interessantes Umfeld mit interessanten Partner:innen und vielfaltigen
Entwicklungsmoglichkeiten.

Schicken Sie lhre kurze und aussagekraftige Bewerbung bitte zusammengefasst in einem
passwortgeschitzten PDF-Dokument bis zum 9. August 2021 per E-Mail an:
bewerbung@seitenstark.de.

Senden Sie das Passwort zu lhrer Bewerbung bitte separat hinterher an:
passwort@seitenstark.de.
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